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1. Общие положения.
1.1. Брянская областная Ассоциация «Кадеты Брянщины» создана на основании Федерального Закона от 19 мая 1995 года №82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ред. от 31.01.2016 г).
1.2. Организационно-правовые формы общественного объединения – общественная организация (далее – Организация).                                                                      
Организация является основанной на членстве общественным объединением, созданная на основе совместной деятельности для защиты общих интересов и достижения уставных целей, объединившихся граждан и государственных бюджетных общеобразовательных учреждений со специальными наименованиями «Кадетская школа» и «Казачий кадетский корпус» на территории Брянской области. 
1.3. Полное наименование Организации: Брянская областная Ассоциация «Кадеты Брянщины» (далее – Ассоциация).
1.4. Местом нахождения Организации является: город Брянск, улица Бежицкая 34а.
1.5. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ, Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом "О некоммерческих организациях", Федеральным законом "Об общественных объединениях", другими нормативно-правовыми актами РФ и настоящим Уставом.
1.6. Деятельность Ассоциации основывается на принципах верности Отечеству, чести и долгу, добровольности, равноправия, самоуправления, законности, гласности и демократизма, уважения прав, свобод и законных интересов личности. 
1.7. Деятельность Организации является гласной, а информация об её учредительных и программных документах – общедоступной.
1.8. Организация может вступать в союзы (ассоциации) общественных объединений.
1.9. Организация осуществляет свою деятельность без государственной регистрации и без приобретения прав юридического лица.
1.10. Общее собрание членов организации (конференция) может в любое время принять решение о государственной регистрации Организации.
1.11. Организация вправе иметь: штампы, печать, бланки, вымпелы со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему и другую символику, определяемую руководящими органами Ассоциации.
1.12. Организация осуществляет свою деятельность в пределах территории города Брянска и Брянской области.

2. Цели общественной организации. 
2.1. Целями Организации являются: 
2.1.1. Развитие идей кадетского образования и воспитания в Брянской области.
2.1.2. Формирование системы кадетского образования и воспитания на региональном уровне и его дальнейшего развития путём совершенствования системы и повышения качества образовательного и воспитательного процессов.
2.1.3. Патриотическое воспитание подрастающего поколения на основе традиций Российской армии и флота, основанных на чести, достоинстве, мужестве, благородстве и других духовных ценностях, связанных с общностью духа и принципами воспитания и традициями Российского кадетского братства.
2.1.4. Укрепление дружбы, сотрудничества, взаимопомощи и взаимопонимания между кадетами государственных бюджетных общеобразовательных учреждений со специальными наименованиями «Кадетская школа» и «Казачий кадетский корпус» на базе общности духа и воспитания.
2.1.5. Содействие повышению в обществе престижа кадетского образования и воспитания, а также формирование  положительного общественного мнения о нём.
2.1.6. Выработка единых требований и положений, предъявляемых к организации и деятельности государственных бюджетных общеобразовательных учреждений со специальными наименованиями «Кадетская школа» и «Казачий кадетский корпус» на территории Брянской области.
2.2. Для осуществления уставных целей Организация имеет право:                           
2.2.1. Организовывать взаимодействие и проводить совместные мероприятия с общественными объединениями и организациями, созданными и осуществляющими свою уставную деятельность в Российской Федерации, целью которых является нравственно-эстетическое, спортивное и военно-патриотическое воспитание граждан. 
2.2.2. Координировать деятельность членов Ассоциации при достижении целей, представляющих совместный интерес, на основе утверждённых руководящими органами Ассоциации программ и проектов.
2.2.3. Организовывать и проводить региональные организационно – методические, образовательные, воспитательные, спортивные, прикладные и культурно – просветительные мероприятия, направленные на совершенствование системы кадетского образования и воспитания, а также помогающие формировать личность кадета.
2.2.4. Развивать дружеские связи с аналогичными общеобразовательными организациями, военно-учебными заведениями и воинскими частями Российской Федерации.
2.2.5. Оказывать членам Ассоциации всестороннюю поддержку, а также информационную, социальную, правовую и другие виды помощи. 
2.2.6. Создавать единую информационную систему в интересах членов Ассоциации.
2.2.7. Учреждать знаки отличия и награждать ими в порядке, установленном  Советом Ассоциации и решениями его руководящих органов. 
2.2.8. Организовывать самостоятельно, а также принимать участие в проведении торжественных мероприятий, собраний, митингов, демонстраций, связанных с государственными праздниками, памятными и юбилейными датами армии и флота Российской Федерации.
2.2.9. Распространять информацию о своей деятельности посредством  официального сайта Департамента образования и науки Брянской области, взаимодействовать со средствами массовой информации.
2.2.10.Устанавливать, поддерживать и развивать связи на федеральном и международном уровнях, обмениваться опытом работы и информацией в пределах уставной деятельности по развитию системы кадетского образования и воспитания.
2.2.11. Разрабатывать перечень документов для организации работы кадетских классов, кадетских школ и кадетского казачьего корпуса в Брянской области. 
2.2.12. Разрабатывать единые требования по формированию базисного Кодекса кадетской чести, морально-этических норм и правил поведения кадета.
2.2.13. Формировать и утверждать единую систему поощрений и наказаний, применяемых к кадетам, обучающимся в Брянской области, в соответствии с Законодательством Российской Федерации.
2.2.14. Привлекать и аккумулировать финансовые средства на своих счетах, поступающих в качестве добровольных пожертвований от физических и юридических лиц.
2.2.15. Распределять имеющиеся финансовые средства в соответствии с утверждённым Положением о распределении финансовых средств.
2.2.16. Осуществлять иные полномочия в случаях прямого указания на эти полномочия в федеральных законах об отдельных видах общественных объединений.
2.2.17. Выступать с инициативами по вопросам, имеющим отношение к реализации своих уставных целей, вносить предложения в органы государственной власти и органы местного самоуправления.

3. Членство в Организации, права и обязанности его  членов.
3.1. Членство в Организации: 
3.1.1. Учредителями Организации являются физические лица, созвавшие общее собрание, на котором принимается Устав Организации, формируются его руководящие и контрольно-ревизионные органы.
3.1.2. Учредители Организации  имеют равные права и равные обязанности. 
3.1.3. Учредители Организации автоматически становятся членами Ассоциации, приобретая соответствующие права и обязанности.
3.1.4. Членами Организации являются физические лица и юридические лица – общественные объединения, чья заинтересованность в совместном решении задач Организации в соответствии с нормами настоящего Устава оформляется соответствующими индивидуальными заявлениями или документами, позволяющими учитывать количество членов Организации в целях обеспечения их равноправия как членов Ассоциации. 
3.1.5. Решение о приёме в члены Ассоциации принимается Советом Ассоциации – постоянно действующим руководящим органом объединения. 
3.1.6. Членство в Организации коллективное, но возможны случаи и индивидуального вхождения в Ассоциацию «Кадеты Брянщины» на основании заявления в установленной форме, с подтверждением согласия с положениями настоящего Устава и обязательством принимать участие в уставной деятельности Ассоциации.
3.1.7. Членами Ассоциации могут быть:
- кадетские классы в муниципальных  общеобразовательных учреждениях;
- государственные общеобразовательные бюджетные учреждения со специальными наименованиями «Кадетская школа» и «Казачий кадетский корпус»; 
- общественные патриотические объединения и клубы;
- иная организация или объединение, расположенные на территории Брянской области, разделяющие идеологию Ассоциации и требования настоящего Устава и непосредственно, занимающиеся военно-патриотическим воспитанием, вопросами гражданского, духовного и физического развития подрастающего поколения. 
3.1.8. Члены Ассоциации имеют равные права и равные обязанности. 
3.1.9. Государственные общеобразовательные бюджетные учреждения со специальными наименованиями «Кадетская школа» и «Казачий кадетский корпус», кадетские классы в муниципальных общеобразовательных учреждениях, иная организация или объединение, изъявившие желание вступить в Ассоциацию, подают протокол собрания коллектива  в свободной форме о вступлении в Ассоциацию и обязательством принимать участие в уставной деятельности Ассоциации.
3.2. Права членов Организации:
3.2.1. Участвовать в деятельности Ассоциации, в реализации всех программ, проектов и в согласованных мероприятиях, проводимых Ассоциацией.
3.2.2. Выступать с конкретными предложениями по совершенствованию деятельности Ассоциации.
3.2.3. Вносить на рассмотрение Совета Ассоциации и должностных лиц Организации любые предложения по совершенствованию её деятельности.
3.2.4. Оказывать помощь и поддержку мероприятиям, проводимым Ассоциацией, исходя из своих возможностей. 
3.2.5. Получать организационную, методическую и юридическую помощь от Ассоциации, а также необходимую информацию о её деятельности. 
3.2.6. Получать услуги Организации по защите своих прав и законных интересов.
3.2.7. Безвозмездно пользоваться услугами Ассоциации, предлагаемыми ею. 
3.2.8. Контролировать деятельность руководящих органов Ассоциации.
3.2.9. Обращаться в руководящий орган Ассоциации по любым вопросам, связанным с деятельностью Организации. 
3.2.10. Избирать и быть избранным в руководящий и контрольно-ревизионный орган Ассоциации. 
3.2.11. Член Ассоциации вправе по своему усмотрению выйти из Организации в любое время на основании письменного заявления, направленного в Совет Ассоциации. 
3.2.12. Член Ассоциации считается выбывшим из состава Организации с момента подачи заявления.
3.3. Обязанности членов Организации: 
3.3.1. Соблюдать Устав Организации и выполнять решения руководящих органов Ассоциации.
3.3.2. Всячески содействовать реализации целей Ассоциации, расширению её деятельности.
3.3.3. Принимать активное участие в мероприятиях, проводимых Ассоциацией. 
3.3.4. Принимать посильное участие в деятельности Организации, её территориальных отделений.
3.3.5. Не наносить ущерб репутации Ассоциации.
3.3.6. Воздерживаться от всякого действия (бездействия), могущего нанести ущерб Организации.
3.3.7. Вносить членские взносы в размере и сроки, установленные Советом Организации, которые определяются Общим собранием членов Организации.
3.3.8. Выполнять решения Общего собрания и Совета Ассоциации, принятые в рамках их компетенции.
3.3.9. Предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Организации.
3.3.10. Не разглашать конфиденциальную информацию Организации.
3.3.11. Член Ассоциации может быть исключён из неё в случае невыполнения требований Устава, нарушения законодательства Российской Федерации. 
3.3.12. Решение об исключении члена Ассоциации принимается Советом Ассоциации.

4. Органы управления Организации.
4.1. Органами управления Ассоциации являются: 
[bookmark: _GoBack]- общее собрание (конференция);
- совет Ассоциации;
- контрольно-ревизионная комиссия.
4.2. Общее собрание (конференция). 
4.2.1. Высшим руководящим органом Организации является общее собрание членов Организации (конференция).
4.2.2. Конференция созывается не реже одного раза в год. 
4.2.3. Конференция может быть созвана в любое время во внеочередном порядке по требованию не менее 2/3 членов Ассоциации или по решению Совета Ассоциации. 
4.2.4. Основная функция общего собрания членов Организации – обеспечение соблюдения Организацией целей, в интересах которых она была создана.
4.2.5. Общее собрание избирает из числа своих членов председателя собрания и секретаря.
4.2.6. К исключительной компетенции общего собрания членов Организации относится решение следующих вопросов:
- внесение изменений и дополнений в Устав Организации;
- определение основополагающих направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования её имущества;
- образование исполнительных органов Организации и досрочное прекращение их полномочий;
- избрание членов Совета Ассоциации, председателя Ассоциации и его заместителя, досрочное прекращение полномочий указанных лиц в случае нарушения настоящего Устава или по личному заявлению;
- утверждение годового отчёта о деятельности  Ассоциации;
- решение вопроса об участии в работе других организаций;
- принятие решения о создании, реорганизации, ликвидации отделения, филиала, представительства Организации;
- определение величины и порядка уплаты членских взносов;
- решение иных вопросов, переданных на рассмотрение общего собрания Советом Ассоциации;
- избрание ревизионной комиссии в случае государственной регистрации Организации.
4.2.7. Делегаты на конференцию избираются на общих собраниях членов Организации по определённым Советом Ассоциации квотам представительства. 
4.2.8. Председатель Ассоциации, его заместитель, члены Совета Ассоциации являются делегатами конференции по должности.
4.2.9. Повестка дня конференции, дата, время и место проведения  утверждается Советом Ассоциации. 
4.2.10. Общее собрание членов Организации правомочно, если на нём присутствует более половины  делегатов, представляющих  членов Ассоциации.
4.2.11. Решения Конференции принимаются открытым голосованием.
4.2.12. Решения конференции принимаются большинством голосов делегатов, присутствующих на собрании.
 4.2.13. Решения конференции оформляются протоколом, который подписывается председателем конференции и секретарём, избранными на конференции. 
4.3. Совет Ассоциации.
4.3.1. Постоянно действующим руководящим органом Организации является выборный коллегиальный орган – Совет Ассоциации, который подотчётен общему собранию членов Организации.
4.3.2. Совет Ассоциации избирается общим собранием членов Организации сроком на один год.  
4.3.3. Совет Ассоциации избирается в количестве от 8 до 13 членов.
4.3.4. Совет Ассоциации осуществляет текущее руководство деятельностью Организации и принимает решения на своих заседаниях.
4.3.5. Совет Ассоциации осуществляет общее руководство деятельностью Организации в период между общими собраниями.
4.3.6. Проведение заседаний Совета Ассоциации организует председатель, который подписывает все документы от имени Организации, протоколы заседания и решения Совета. 
4.3.7. Председатель Совета Ассоциации избирается из членов Совета. 
4.3.8. Председатель Совета избирается общим собранием и осуществляет свои полномочия на постоянной основе до момента отзыва по собственному желанию или по решению общего собрания. В случае отзыва либо невозможности исполнения председателем Совета своих обязанностей, его полномочия возлагаются на заместителя председателя Совета до созыва общего собрания. 
4.3.9. Заседание Совета правомочно, если на нём присутствует более пятидесяти процентов его членов, включая председателя Совета и его заместителя.
4.3.10. Решения на заседании Совета принимаются большинством голосов членов, присутствующих на заседании и оформляются протоколами, подписываемыми председателем Совета и секретарём. В случае равенства голосов голос председателя Совета является решающим. 
4.3.11. К компетенции Совета относится решение всех вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию общего собрания членов Организации, определённую настоящим Уставом. 
4.3.12. Совет Ассоциации готовит и проводит общее собрание членов Организации (конференцию).  
4.3.13. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца. Внеочередные заседания Совета могут проводиться по инициативе председателя Ассоциации. 
4.3.14. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Совета за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе Ассоциации. 

4.4. Председатель Ассоциации.
4.4.1. Председатель Ассоциации является высшим должностным лицом Ассоциации. 4.4.2. Председатель Ассоциации избирается конференцией сроком на один год и подотчётен общему собранию (конференции) и Совету.
4.4.3. Председатель Ассоциации: 
- организует подготовку и проведение Совета;
- созывает заседания Совета;  
- руководит деятельностью Совета и является его председателем; 
- обеспечивает реализацию программных документов Ассоциации, решений конференции и Совета;
- координирует текущую деятельность Ассоциации; 
- выступает от имени Ассоциации с заявлениями, предложениями, инициативами; 
- представляет и защищает права и законные интересы Ассоциации, её структурных подразделений, членов Ассоциации в органах государственной власти, местного самоуправления, в общественных объединениях и иных организациях; 
- принимает решения о заключении Ассоциации союзов и вступлении Ассоциации в общественные объединения с последующим утверждением на заседании Совета; 
- от имени Ассоциации награждает знаками отличия Ассоциации;
- несёт ответственность перед Организацией за результаты и законность деятельности Ассоциации;
- без доверенности действует от имени Организации, осуществляет оперативное руководство деятельностью Организации, руководит Советом, организует исполнение решений общих собраний и Совета Организации, выдаёт доверенности, подписывает финансово-хозяйственные документы, заключает сделки от имени Организации; 
- принимает решения и издаёт приказы по вопросам внутренней деятельности Организации;
- несёт ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества Организации в соответствии с её уставными целями и задачами.
4.5. Заместитель председателя Ассоциации.
4.5.1. Заместитель председателя Ассоциации является должностным лицом, управляющим деятельностью Ассоциации совместно с председателем и непосредственно организующим работу Ассоциации с кадетскими учебными заведениями – членами Ассоциации, а также руководящим организационно – методической деятельностью Ассоциации. 
4.5.2. Заместитель председателя Ассоциации: 
- руководит деятельностью Совета в отсутствии Председателя; 
- обеспечивает реализацию программных документов Ассоциации, решений конференции и Совета в вопросах, непосредственно касающихся деятельности кадетских учебных заведений; 
- координирует текущую деятельность Ассоциации в области организационно – методической работы, педагогических и социальных инноваций; 
- выступает от имени Ассоциации с заявлениями, предложениями, инициативами,  представляет и защищает права и законные интересы Ассоциации, её структурных подразделений, членов Ассоциации в органах государственной власти, местного самоуправления, в общественных объединениях и иных организациях, совместно с председателем; 
- совместно с председателем принимает решения о заключении Ассоциации союзов и вступлении Ассоциации в общественные объединения с последующим утверждением указанных решений;
- по просьбе председателя осуществляет иные полномочия в интересах достижения уставных целей Ассоциации, указанных в настоящем Уставе.
4.6. Контрольно-ревизионная комиссия.
4.6.1. Контрольно-ревизионная комиссия является органом контроля Организации.
4.6.2. Контрольно-ревизионная комиссия в своей деятельности руководствуется Законодательством Российской Федерации, действует на основании Устава Организации, утверждённого общим собранием участников Организации.
4.6.3. Основной задачей контрольно-ревизионной комиссии является:
- контроль за уставной и финансово-хозяйственной деятельностью Организации в целом.
4.6.4. При выполнении своей основной задачи контрольно-ревизионная комиссия имеет право:
- проверять финансовую документацию Организации;
- знакомиться с протоколами заседаний руководящих органов Организации;
- вносить вопросы в повестку дня общего собрания членов Организации;
- получать от органов управления и должностных лиц Организации документы, необходимые для её работы, материалы, изучение которых соответствует полномочиям контрольно-ревизионной комиссии;
- получать разъяснения от должностных лиц Организации по вопросам, находящимся в компетенции контрольно-ревизионной комиссии.
4.6.5. Контрольно-ревизионная комиссия избирается путём открытого голосования на конференции членов Организации, проводимой в соответствии с Уставом Организации, сроком на один год.
4.6.6. Численность контрольно-ревизионной комиссии определяется путём открытого голосования, однако не может быть менее трёх человек.
4.6.7. Избранным в контрольно-ревизионную комиссию может быть любое физическое лицо из членов Ассоциации с неограниченной дееспособностью.
4.6.8. Председатель и секретарь контрольно-ревизионной комиссии избираются путём открытого голосования на конференции членов Организации. 
4.6.9. Председатель контрольно-ревизионной комиссии осуществляет руководство работой комиссии, созывает заседания для рассмотрения и утверждения плана работы, обсуждения порядка проведения ревизий и их результатов.
4.6.10. Секретарь контрольно-ревизионной комиссии оформляет акты ревизий, ведёт протоколы заседаний, исполняет обязанности председателя в его отсутствие.
4.6.11. Члены контрольно-ревизионной комиссии обязаны:
- лично участвовать в проведении проверок уставной и финансово-хозяйственной деятельности руководящих выборных и исполнительных органов Организации;
- соблюдать режим конфиденциальности получаемых сведений и не допускать несанкционированного разглашения информации, ставшей известной в процессе проведения ревизий и проверок.
4.6.12. Заседания контрольно-ревизионной комиссии созываются перед проведением ревизий и проверок, а также после их проведения.
4.6.13. В ходе заседания, проводимого по итогам ревизии или проверки, члены контрольно-ревизионной комиссии:
- подводят итоги проведённого мероприятия;
- делают выводы и готовят предложения для рассмотрения руководящими органами и структурными подразделениями Организации;
- утверждают заключения контрольно-ревизионной комиссии по итогам проведённого мероприятия. 
4.6.14. Контрольно-ревизионная комиссия вправе принимать решения при наличии более половины её членов. Голосование по вопросам повестки дня заседания контрольно-ревизионной комиссии принимается большинством голосов её членов. Каждый член контрольно-ревизионной комиссии обладает одним голосом. В случае равенства голосов голос председателя контрольно-ревизионной комиссии является решающим.
4.6.15. При обнаружении фактов недобросовестной работы контрольно-ревизионной комиссии конференция членов Организации вправе переизбрать отдельных членов или весь состав контрольно-ревизионной комиссии до истечения срока их полномочий.
4.6.16. По решению конференции членам контрольно-ревизионной комиссии Организации в период исполнения ими своих обязанностей не выплачиваются вознаграждения и не компенсируются расходы, связанные с исполнением ими своих обязанностей. 
4.6.17. Плановая проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Организации осуществляется по итогам деятельности Ассоциации за год.
4.6.18. Внеплановая проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Организации осуществляется в любое время:
- по инициативе самой контрольно-ревизионной комиссии Организации;
- по требованию членов Совета Организации;
- по требованию председателя Организации;

5. Дополнительная рабочая группа, создаваемая для организации работы Ассоциации «Кадеты Брянщины».
5.1. Рабочая группа по методической и учебно-воспитательной работе:    
- рабочая группа непосредственно организует и ведёт методическую работу Ассоциации; 
- рабочая группа формируется из наиболее опытных и авторитетных педагогов, работающих в кадетских учебных заведениях Брянской области – членах Ассоциации; - рабочую группу курирует заместитель председателя Ассоциации; 
- рабочая группа вырабатывает рекомендации по совершенствованию учебно-воспитательного процесса, разрабатывает планы мероприятий, организует и проводит методические семинары и конференции, анализирует состояние учебной и воспитательной работы в кадетских учебных заведениях – членах Ассоциации; 
- рабочая группа является действующей в течение всего учебного года.

6. Источники формирования денежных средств и иного имущества Организации.
6.1. Имущество Организации формируется на основе членских взносов, добровольных взносов и пожертвований физических и юридических лиц, а также спонсорской помощи и других, не запрещённых законом поступлений.
6.2. Члены Организации не сохраняют прав на переданное ими Организации в собственность имущество, в том числе на членские взносы.
6.3. Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не отвечает по обязательствам своих членов.

7. Символика Организации.
7.1. Эмблема, вымпелы, флаг и гимн Организации утверждаются отдельными    положениями на Совете Ассоциации и оформляются соответствующими протоколами. 

8. Территориальные отделения, филиалы и представительства.
8.1. Ассоциация «Кадеты Брянщины» может иметь отделения, филиалы и представительства, деятельность которых осуществляется в соответствии с настоящим Уставом и Положениями, утверждёнными Советом Ассоциации. 

9. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав Организации.
9.1. Изменения и дополнения в Устав Организации, вносятся по решению общего собрания членов Организации и вступают в силу с момента их утверждения.
9.2. Решение о внесении изменений или дополнений в Устав Организации принимаются  большинством в 3/4 голосов участников, принимающих участие в общем собрании Организации.

10. Порядок ликвидации Организации.  
10.1. Ликвидация Организации осуществляется по решению общего собрания членов Организации в связи с отсутствием необходимости дальнейшей деятельности, либо по решению суда по основаниям и в порядке, предусмотренным Федеральным законом "Об общественных объединениях".




