Предложения
по совершенствованию деятельности организаций образования по результатам независимой оценки качества условий оказания услуг (2018 год)
	1
	МБОУ "Брянский городской лицей №1 имени А.С. Пушкина"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.

	2
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 г. Брянска с углубленным изучением отдельных предметов»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 

	3
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  №2 имени Д.Е.Кравцова" г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	4
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №3» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	5
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  №4 г. Брянска с углубленным изучением отдельных предметов»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	6
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  №5  им. К.И. Пушновой»  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	7
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  №6» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	8
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №45" г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	9
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №54" г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	10
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №56» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	11
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №60" г. Брянска 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».


	12
	МБОУ «Гимназия №6" г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	13
	МБОУ "Школа коррекции и развития VIII вида №31»г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	14
	МБДОУ «Детский сад для детей с нарушением слуха»  г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	15
	МБОУ «Гимназия №4» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	16
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №25» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	17
	МБОУ  «Средняя общеобразовательная школа  №26 имени В.И. Кугаева» г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».


	18
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 33 имени М.А.Титовой» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	19
	МБОУ «Средняя общеобразовательная    школа     № 34» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	20
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 46» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	21
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  №49  г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	22
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 64» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	23
	МБОУ "Школа коррекции и развития  VIII вида  № 50"  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	24
	МБОУ «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа № 5» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	25
	МБОУ Брянский городской лицей №2 им.М.В.Ломоносова
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	26
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 11  им. П.М. Камозина» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	27
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 12  им. А.И. Виноградова»  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	28
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 13 им. Героя Советского Союза И.Б. Катунина»  г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	29
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 14» г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	30
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 15 г. Брянска им. Героя Советского Союза В.Т. Чванова» г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	31
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 17» г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	32
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 18 г. Брянска им. братьев Могилевцевых" г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	33
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 19» г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	34
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 21» г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	35
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 22» г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	36
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 32» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	37
	МБОУ «Средняя образовательная школа № 39»  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	38
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 42» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	39
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 43» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	40
	МБОУ "Школа коррекции и развития VIII вида №44" г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	41
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 52» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	42
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 53» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	43
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 61»  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	44
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 63» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	45
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 67» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Своевременно актуализировать информацию на сайте организации.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	46
	МБОУ «Лицей № 27 имени Героя Советского Союза И.Е. Кустова" г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	47
	МБОУ "Средняя общеобразовательная школа  № 28"  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	48
	МБОУ "Средняя общеобразовательная школа  № 29 города Брянска имени Героя Советского Союза П.В. Кучерова"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	49
	МБОУ   "Средняя общеобразовательная школа  № 30"  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	50
	МБОУ "Средняя общеобразовательная школа  № 35"  города Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	51
	МБОУ "Средняя общеобразовательная школа  № 36 имени Юдина Г.Л." города  Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	52
	МБОУ "Средняя общеобразовательная школа  № 40"  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	53
	МБОУ "Средняя общеобразовательная школа  № 41"  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	54
	МБОУ "Средняя общеобразовательная школа  № 51"  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	55
	МБОУ "Средняя общеобразовательная школа  № 57"  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими .
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	56
	МАОУ "Гимназия № 1"  г. Брянска 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.

Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	57
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  "Гимназия №5»  г.Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	58
	М Б ОУ «Школа коррекции и развития   VIII вида №37» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	59
	МБОУ  для детей дошкольного и младшего школьного возраста – прогимназия №1 г. Клинцы Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	60
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  №4 им. В.И.Ленина» г.Клинцы Брянской области 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	61
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 1 г.Новозыбкова имени дважды Героя Советского Союза Д.А.Драгунского"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	62
	МБОУ «Гимназия" г. Новозыбкова
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	63
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 3 г. Новозыбкова"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	64
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 4 г. Новозыбкова"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	65
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6 г. Новозыбкова"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	66
	МБОУ  «Средняя общеобразовательная школа № 9" г. Новозыбкова
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	67
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 3 г. Сельцо Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	68
	МБОУ "Средняя общеобразовательная школа №1 г.Фокино"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	69
	МБОУ "Мичуринская средняя общеобразовательная  школа"Брянского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	70
	 МБОУ "Свенская   средняя общеобразовательная школа № 1"Брянского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	71
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Дятьковская средняя общеобразовательная школа № 5 Дятьковского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	72
	Муниципальное бюджетное  общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа п. Бытошь Дятьковского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	73
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Верховская основная общеобразовательная школа Дятьковского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	74
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Березинская средняя общеобразовательная школа Дятьковского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	75
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  средняя общеобразовательная школа  п.Дружба Дятьковского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	76
	МБОУ   Ржаницкая средняя общеобразовательная школа Жуковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	77
	МБОУ  Троснянская средняя общеобразовательная школа Жуковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	78
	МАОУ   Гришино-Слободская средняя общеобразовательная школа Жуковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	79
	МАОУ Гостиловская ООШ Жуковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	80
	МБОУ   Леденевская основная общеобразовательная школа Жуковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	81
	МБОУ   Дятьковичская основная общеобразовательная школа Жуковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	82
	МБОУ  Шамординская основная общеобразовательная школа Жуковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	83
	МБОУ  Речицкая основная общеобразовательная школа Жуковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	84
	МБОУ  Крыжинская  основная общеобразовательная школа Жуковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	85
	МБОУ для детей дошкольного и младшего школьного возраста  Орловская начальная школа-детский сад Жуковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	86
	МБОУ Злынковская основная общеобразовательная школа № 2
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	87
	МБОУ Спиридоновобудская основная общеобразовательная школа Злынковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	88
	МБОУ Малощербиничская основная  общеобразовательная школа Злынковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	89
	МБОУ Денисковичская средняя общеобразовательная  школа Злынковского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	90
	МБОУ Добродеевская основная общеобразовательная школа Злынковского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Своевременно актуализировать информацию на сайте организации. 
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	91
	МБОУ СОШ им.С.М. Кирова г.Карачев
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	92
	МБОУ СОШ № 5 г.Карачев
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	93
	МБОУ Березовская СОШ г.Карачев
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	94
	МБОУ «Вельяминовская средняя общеобразовательная школа имени Заслуженного пилота Российской Федерации , Кавалера трех орденов мужества Леонида Семеновича Филина» Карачевского района  
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	95
	МБОУ «Дроновская средняя общеобразовательная школа имени Героя Советского Союза Ильи Кирилловича Хахерина» Карачевского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	96
	МБОУ Ревенская СОШ г.Карачев
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	97
	МБОУ Тепловская СОШ г.Карачев
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	98
	МБОУ Трыковская СОШ г.Карачев
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	99
	МБОУ СОШ д. Болотня п.Клетня
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	100
	МБОУ СОШ с. Лутна п.Клетня
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	101
	МБОУ СОШ с. Мужиново п.Клетня
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	102
	МБОУ СОШ п.Мирный  Клетнянский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	103
	МБОУ Вишнёвская основная общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	104
	МБОУ Каменскохуторская средняя общеобразовательная школа п.г.т. Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	105
	МБОУ Климовская  средняя общеобразовательная школа №1
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	106
	МБОУ Климовская  средняя общеобразовательная школа №2
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	107
	МБОУ  Митьковская средняя общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	108
	МБОУ  Новоропская средняя общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	109
	МБОУ Новоюрковичская средняя общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	110
	МБОУ  Плавенская средняя общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	111
	МБОУ  Сачковичская средняя общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	112
	МБОУ  Сытобудская основная общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	113
	МБОУ Хороменская средняя общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	114
	МБОУ    Чёлховская средняя общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	115
	МБОУ   Чернооковская средняя общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	116
	МБОУ   Чуровичская средняя общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	117
	МБОУ   Гетманобудская основная общеобразовательная школа п.г.т. Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	118
	МБОУ    Рубежанская основная общеобразовательная школа п.г.т.Климово
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	119
	МБОУ - Гулевская основная общеобразовательная школа Клинцовского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	120
	МБОУ - Чемерновская  средняя общеобразовательная школа Клинцовского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	121
	МБОУ - Ущерпская  средняя общеобразовательная школа им. Кравченко К.Я. Клинцовского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	122
	МБОУ Верхличская ООШ Красногорский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	123
	МБОУ Колюдовская СОШ Красногорский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	124
	МБОУ Ларневская ООШ Красногорский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	125
	МБОУ Летяховская СОШ Красногорский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	126
	МБОУ Макаричская СОШ Красногорский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	127
	МБОУ Медведевская СОШ Красногорский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	128
	МБОУ Яловская СОШ Красногорский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	129
	МБОУ "Мглинская СОШ №2"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими .
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	130
	МБОУ "Ветлевская СОШ" Мглинский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	131
	МБОУ "Дивовская СОШ" Мглинский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	132
	МБОУ "Краснокосаровская СОШ" Мглинский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	133
	МБОУ "Новоромановская СОШ" Мглинский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	134
	МБОУ "Шумаровская СОШ" Мглинский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	135
	МБОУ "Луговецкая СОШ" Мглинский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	136
	МБОУ "Староромановская ООШ" Мглинский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	137
	МБОУ "Цинковская ООШ" Мглинский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими .
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования.

	138
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Алешенская основная  общеобразовательная школа" п.Навля
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	139
	МБОУ "Нетьинская  средняя общеобразовательная  школа имени Юрия Левкина"Брянского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	140
	МБОУ Новосельская средняя общеобразовательная  школа Брянского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	141
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Клюковенская средняя общеобразовательная школа" п.Навля
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	142
	МБОУ "Новодарковичская  средняя общеобразовательная школа" Брянского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	143
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Ревенская средняя общеобразовательная школа" п.Навля
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	144
	МБОУ "Гимназия №1 Брянского района"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	145
	МБОУ "Глинищевская средняя общеобразовательная  школа" Брянского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	146
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  "Щегловская средняя общеобразовательная школа" п.Навля
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	147
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Старокривецкая средняя общеобразовательная школа» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	148
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Сновская  средняя общеобразовательная школа» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	149
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Халеевичская  средняя общеобразовательная школа» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	150
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  «Старобобовичская  средняя общеобразовательная школа» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	151
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Катичская  средняя общеобразовательная школа» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	152
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Новобобовичская  средняя общеобразовательная школа» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	153
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Внуковичская основная общеобразовательная школа» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	154
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение   «Верещакская средняя общеобразовательная школа» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	155
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Замишевская средняя общеобразовательная школа» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	156
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Шеломовская средняя общеобразовательная школа» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	157
	МБДОУ Детский сад с. Истопки Климовский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	158
	МБОУ - Погарская средняя общеобразовательная школа №1
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	159
	ГАПОУ «Брянский техникум питания и торговли»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	160
	МБОУ - Борщовская средняя общеобразовательная школа Погарский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	161
	МБОУ  - Гетуновская средняя общеобразовательная школа Погарский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	162
	МБОУ - Кистерская средняя общеобразовательная школа Погарский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	163
	МБОУ  - Сопычевская средняя общеобразовательная школа Погарский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	164
	МБОУ  - Стеченская средняя общеобразовательная школа Погарский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	165
	МБОУ  - Суворовская средняя общеобразовательная школа Погарский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	166
	МБОУ  - Чеховская основная общеобразовательная школа Погарский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	167
	МБОУ - Юдиновская средняя общеобразовательная школа Погарский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	168
	МБОУ  - Куровская основная общеобразовательная школа Погарский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	169
	МБОУ   - Мадеевская основная общеобразовательная школа Погарский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	170
	ГАПОУ «Брянский техникум машиностроения и радиоэлектроники  имени Героя Советского Союза М.А.Афанасьева»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	171
	МБОУ «Бакланская средняя общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	172
	МБОУ «Бельковская средняя общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	173
	МБОУ «Валуецкая средняя общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	174
	МБОУ  Ворминская средняя общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	175
	МБОУ  «Громыкская средняя общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	176
	МБОУ   «Житнянская средняя общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	177
	МАОУ  «Средняя общеобразовательная школа №1» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	178
	МБОУ   «Средняя общеобразовательная школа имени К.Маркса» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	179
	МБОУ «Краснослободская основная общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	180
	МБОУ    «Милечская начальная общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	181
	МБОУ    «Первомайская средняя общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	182
	МБОУ «Семецкая средняя общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	183
	МБОУ    «Сетоловская средняя общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	184
	МБОУ  «Краснорогская средняя общеобразовательная школа имени А.К. Толстого» Почепский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	185
	МАОУ     «Речицкая средняя общеобразовательная школа» Почепский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	186
	МБОУ   «Витовская основная общеобразовательная школа имени Зубцова А.Е. » Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	187
	МБОУ «Демьяновская основная  общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	188
	МБОУ   «Рамасухская основная общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	189
	МБОУ    «Тубольская основная общеобразовательная школа» Почепский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	190
	МБДОУ Детский сад №5 "Колосок" Климовский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	191
	МБОУ "Тюнинская средняя общеобразовательная школа имени Николая Ивановича Рыленкова Рогнединского района Брянской области"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	192
	МБДОУ Детский сад комбинированного вида № 4 "Капитошка" Климовский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	193
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение   - Ново-Ямская основная общеобразовательная школа Севский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	194
	 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение - Голышинская основная общеобразовательная школа Севский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	195
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  -Средняя общеобразовательная школа   №1 им. Октябрьской революции г. Севска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	196
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  - Лемешовская основная общеобразовательная школа Севский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	197
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  - Хинельская средняя общеобразовательная школа Севский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	198
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  - Подывотская средняя общеобразовательная школа Севский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	199
	Муниципальное бюджетное  общеобразовательное учреждение  - Первомайская основная общеобразовательная школа Севский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	200
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  - Княгининская средняя общеобразовательная школа Севский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	201
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  - Доброводская средняя общеобразовательная школа Севский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	202
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  Липницкая средняя общеобразовательная школа Севский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	203
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  "Азаровская средняя общеобразовательная школа" Стародубского муниципального района Брянской области 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	204
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение   "Воронокская средняя общеобразовательная школа" Стародубского муниципального района Брянской области  
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	205
	Муниципальное   бюджетное общеобразовательное учреждение  "Дохновичская средняя общеобразовательная школа" Стародубского района Брянской области 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	206
	Муниципальное  бюджетное  общеобразовательное учреждение  "Зап-Халеевичская средняя общеобразовательная школа" Стародубского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	207
	Муниципальное  бюджетное  общеобразовательное учреждение  «Меленская средняя общеобразовательная школа» Стародубского района Брянской области 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	208
	Муниципальное   бюджетное общеобразовательное учреждение  «Мишковская средняя общеобразовательная школа» Стародубского  района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	209
	Муниципальное  бюджетное  общеобразовательное учреждение  "Остроглядовская средняя общеобразовательная школа" Стародубского муниципального района Брянской области 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	210
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение   "Понуровская средняя общеобразовательная школа" Стародубского муниципального района Брянской области 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	211
	Муниципальное   бюджетное общеобразовательное учреждение "Шкрябинская средняя общеобразовательная школа" Стародубского  района Брянской области 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	212
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение   "Пятовская средняя общеобразовательная школа" Стародубского муниципального района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	213
	Муниципальное   бюджетное общеобразовательное учреждение "Новосельская средняя общеобразовательная школа" Стародубского района  Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	214
	МБОУ   "Негинская средняя общеобразовательная школа" Суземский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	215
	МБОУ "Селеченская средняя общеобразовательная школа" Суземский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	216
	МБОУ "Новопогощенская  средняя общеобразовательная школа" Суземский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	217
	МБОУ  "Зерновская средняя общеобразовательная школа" Суземский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	218
	МБОУ - Влазовичская средняя общеобразовательная школа  Суражского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	219
	МБОУ    - Дубровская средняя общеобразовательная школа имени Н.П. Сергеенко Суражского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
.

	220
	МБОУ    - Душатинская средняя общеобразовательная школа Суражского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	221
	МБОУ   - Ляличская средняя общеобразовательная школа Суражского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	222
	МБОУ   - Лопазненская средняя общеобразовательная школа Суражского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	223
	МБОУ  - Высокоселищанская основная общеобразовательная школа Суражского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	224
	МБОУ    - Каменская основная общеобразовательная школа Суражского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	225
	МБОУ  - Слищенская основная общеобразовательная школа Суражского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	226
	МБОУ   - Овчинская основная общеобразовательная школа Суражского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	227
	МБОУ Городецкая средняя общеобразовательная школа Трубчевского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	228
	МБОУ Плюсковская средняя общеобразовательная школа имени Героя-партизана А.П.Колабутина Трубчевского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	229
	МБОУ Сагутьевская средняя общеобразовательная школа Трубчевского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	230
	МБОУ Семячковская средняя общеобразовательная школа Трубчевского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	231
	МБОУ Селецкая средняя общеобразовательная школа Трубчевского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	232
	МБОУ Белоберезковская средняя общеобразовательная школа №1 Трубчевского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	233
	МБОУ Трубчевская средняя общеобразовательная школа №1 Трубчевского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	234
	МБОУ Трубчевская средняя общеобразовательная школа №2 имени А.С.Пушкина Трубчевского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	235
	МОУ - Средняя общеобразовательная школа № 1 города Унеча 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	236
	МОУ - Средняя общеобразовательная школа № 2 города Унеча Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	237
	МОУ - Средняя общеобразовательная школа № 4 города Унеча Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	238
	МОУ - Средняя общеобразовательная школа деревни Березина Унечского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	239
	МОУ - Средняя общеобразовательная школа деревни Новые Ивайтёнки Унечского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	240
	МОУ - Средняя общеобразовательная школа села Красновичи Унечского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	241
	МОУ -Средняя общеобразовательная школа села Найтоповичи Унечского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	242
	МБОУ - Средняя общеобразовательная школа села Старая Гута Унечского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	243
	МОУ - Средняя общеобразовательная школа села Староселье Унечского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	244
	МОУ - Средняя общеобразовательная школа села Писаревка Унечского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	245
	МОУ - Основная общеобразовательная школа деревни Новое Задубенье Унечского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	246
	МОУ - Основная общеобразовательная школа села Лизогубовка Унечского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	247
	МОУ - Основная общеобразовательная школа села Робчик Унечского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	248
	МОУ - Основная общеобразовательная школа поселка Рассуха Унечского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	249
	МОУ - Основная общеобразовательная школа села Брянкустичи Унечского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	250
	МБОУ "Отрадненская   средняя общеобразовательная  школа" Брянского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	251
	МБОУ "Малополпинская средняя общеобразовательная школа" Брянского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	252
	ГБПОУ «Трубчевский профессионально-педагогический колледж»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	253
	МБОУ «Дятьковская СОШ №1» Дятьковского района 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	254
	МБОУ Погарская СОШ № 2
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	255
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение детский сад «Радуга» п.г.т. Красная Гора
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	256
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение детский сад «Теремок» п.г.т. Красная Гора
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	257
	Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение Мглинский детский сад №1
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	258
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Мглинский детский сад №2
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	259
	Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение Симонтовский детский сад Мглинский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	260
	Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение Шумаровский детский сад Мглинский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	261
	МБОУ "Супоневская  средняя общеобразовательная  школа  № 2"  Брянского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	262
	МБОУ "Снежская гимназия" Брянского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	263
	МБДОУ «Детский сад № 21 общеразвивающего вида  с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей» г.Новозыбкова
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	264
	МБДОУ "Детский сад №17 комбинированного вида» г.Новозыбкова 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	265
	МБОУ "Стекляннорадицкая  средняя общеобразовательная  школа" Брянского района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	266
	ГБПОУ «Почепский механико-аграрный техникум»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими .
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	267
	Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад посёлка Клюковники п.Навля
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	268
	Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад села Чичково" п.Навля
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	269
	муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Замишевский детский сад «Ивушка» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	270
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Старобобовичский детский сад «Сказка» Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	271
	ГБПОУ «Брянский профессионально-педагогический колледж»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	272
	муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Деменский детский сад "Ручеёк" Новозыбковский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	273
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение -детский сад № 3 п.г.т. Погар
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	274
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение - детский сад   комбинированного вида № 4 п.г.т. Погар
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	275
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение -детский сад № 5  п.г.т.Погар
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	276
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение -Кистерский детский сад п.г.т. Погар
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	277
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение -Лукинский детский сад п.г.т. Погар
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	278
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение -Стеченский детский сад п.г.т. Погар
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	279
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение -Чайкинский детский сад п.г.т. Погар
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	280
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение  Куровской детский сад п.г.т. Погар
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	281
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 3 «Золотой ключик» г.Почеп
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	282
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида № 5 «Малыш» г.Почеп
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	283
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида  № 6 «Мишутка» г.Почеп
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности».

	284
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида № 7 «Родничок» г.Почеп
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	285
	МАДОУ «Детский сад «Дюймовочка» г.Почеп
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	286
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида  «Капелька» г.Почеп
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	287
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  «Березка» г. Почеп
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	288
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  «Аленушка» г.Почеп
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	289
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  общеразвивающего вида «Колобок» г.Почеп
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	290
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  «Одуванчик» г.Почеп
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	291
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  «Василек» г.Почеп 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	292
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  «Солнышко» п. Озерный Почепский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	293
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  «Чебурашка»п.Первомайский  Почепский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	294
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  «Ромашка»с.Семцы  Почепский р-н 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	295
	МБОУ    «Макаричская средняя общеобразовательная школа» Почепский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	296
	Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение Рогнединский детский сад «Солнышко» 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	297
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Гобикский детский сад «Колокольчик» Рогнединский район
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Своевременно актуализировать информацию на сайте организации.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	298
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение -Детский сад №2 г.Севска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	299
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение-Детский сад №3 г.Севска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	300
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение – Детский сад  № 1 пгт.Суземка
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	301
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа № 1 им. Героя Советского Союза В.А.Лягина" г. Сельцо Брянской обл.
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	302
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2 им. Героя России М.А.Мясникова г. Сельцо Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	303
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  средняя общеобразовательная школа № 4 г. Сельцо Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	304
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 5 г. Сельцо Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	305
	МБОУ "Фокинская средняя общеобразовательная школа №2"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	306
	МБОУ "Фокинская средняя общеобразовательная школа №3"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	307
	МБОУ Злынковская средняя общеобразовательная школа № 1
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	308
	МБОУ Вышковская средняя общеобразовательная  школа Злынковский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	309
	МБОУ Роговская основная общеобразовательная школа Злынковский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	310
	МБОУ Карпиловская основная общеобразовательная школа Злынковский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	311
	МБОУ "Лицей№1 Брянского района"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.

	312
	МБОУ Брахловская основная общеобразовательная школа Климовский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	313
	МБОУ Кирилловская средняя общеобразовательная школа Климовский р-н 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	314
	МБОУ Климовская  средняя общеобразовательная школа №3
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	315
	МБОУ Лакомобудская основная общеобразовательная школа Климовский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
.

	316
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение детский сад № 8 "Зайчонок" г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	317
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение детский сад № 10 "Мозайка" г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	318
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад  № 23 «Хоровод» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	319
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад  № 25 «Подснежник» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	320
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому развитию  детей № 26 «Добрынюшка»  г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	321
	Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей  № 27 «Дружная семейка» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	322
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому развитию детей № 30 «Гвоздичка» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	323
	Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение детский сад  № 33 «Снежинка» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	324
	Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад  № 38 «Золотой ключик» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	325
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 47 «Дюймовочка» г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 

	326
	Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида         № 53 «Зеленый огонек»   г. Брянска 
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	327
	МБОУ  Истопская основная общеобразовательная школа Климовский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	328
	МБОУ    Могилевецкая основная общеобразовательная школа Климовский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	329
	Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида         № 61 «Золотая рыбка»   г. Брянска
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	330
	МБОУ   Хохловская основная общеобразовательная школа Климовский р-н
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 

	331
	МБОУ гимназия № 1им. Ю.А. Гагарина г. Клинцы Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	332
	МБОУ– средняя общеобразовательная школа № 2 им. А.И. Герцена г. Клинцы Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	333
	МБОУ Средняя общеобразовательная школа № 3 им. С. Орджоникидзе г. Клинцы Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	334
	МБОУ– средняя общеобразовательная школа № 5 им. Н. Островского г. Клинцы Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	335
	МБОУ– средняя общеобразовательная школа № 6 им. Коновалова В.П. г. Клинцы Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	336
	МБОУ  -  средняя общеобразовательная школа № 7 г. Клинцы Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	337
	МБОУ  – средняя общеобразовательная школа № 8 г. Клинцы Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	338
	МБОУ Средняя общеобразовательная школа № 9 г. Клинцы Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	339
	МБОУ  –  Ардонская средняя общеобразовательная школа им. М.Н. Плоткина г. Клинцы Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	340
	МБОУ  – Займищенская  средняя общеобразовательная школа им. Ф. Г. Светика г. Клинцы Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	341
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Комаричская средняя общеобразовательная школа №1
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	342
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Комаричская средняя общеобразовательная школа №2
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	343
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Аркинская средняя общеобразовательная школа Комаричского муниципального района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	344
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Луганская средняя общеобразовательная школа Комаричского муниципального района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	345
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Бочаровская средняя общеобразовательная школа Комаричского муниципального района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	346
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Евдокимовская средняя общеобразовательная школа Комаричского муниципального района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	347
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Лопандинская средняя общеобразовательная школа Комаричского муниципального района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	348
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Усожская средняя общеобразовательная школа Комаричского муниципального района
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	349
	МБОУ "Рогнединская средняя общеобразовательная школа" Рогнединского района Брянской области
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	350
	МБОУ "Вороновская средняя общеобразовательная школа Рогнединского района Брянской области"
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	351
	ГБПОУ «Брянский техникум индустрии сервиса»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».

	352
	ГАПОУ «Брянский транспортный техникум»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	353
	ГБПОУ  «Брянский строительный колледж  имени профессора Н.Е. Жуковского»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооснастить помещения комфортными местами для ожидания в коридоре, обеспечить доступность питьевой воды для посетителей.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.

	354
	ГАПОУ «Клинцовский индустриально-педагогический колледж»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	355
	ГБПОУ «Региональный железнодорожный  техникум»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.


	356
	ГБПОУ «Новозыбковский профессионально-педагогический колледж»
	Привести количество материалов, размещенных  на официальном сайте  организации  к количеству, установленному нормативными правовыми актами.
Дооборудовать помещения организации  и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов.
Расширить перечень условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих непосредственное осуществление образовательной деятельности.
Рекомендовано проведение лекций для работников,  осуществляющих дистанционные формы взаимодействия, на тему «Этика в деятельности  работника образования».
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