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1. Общие положения

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 21.12.2017 
№ 618 «Об основных направлениях государственной политики по развитию 
конкуренции», в соответствии с распоряжением Губернатора Брянской области 
от 18.01.2019 № 26-рг «О мерах по организации системы внутреннего 
обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства 
деятельности органов исполнительной власти Брянской области», Приказом 
департамента образования и науки Брянской области (далее - департамент) от 
31.01.2024 № 105 «Об организации в департаменте образования и науки 
Брянской области системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям 
антимонопольного законодательства ( антимонопольного комплаенса )» 
утверждено Положение об организации системы внутреннего обеспечения 
соответствия требованиям антимонопольного законодательства в департаменте 
(далее Положение) и определены уполномоченные структурные 
подразделения, ответственные за внедрение и соблюдение требований 
антимонопольного комплаенса в департаменте (в редакции Приказа 
департамента от 07.02.2025 № 138). 

В соответствии с Положением функции уполномоченного структурного 
подразделения, связанные с организацией и функционированием 
антимонопольного комплаенса, распределяются между отделами 
департамента: отделом государственных закупок, отделом правового 
обеспечения и кадровой политики в образовании, отделом информационно­
аналитического сопровождения и координации проектов в сфере образования, 
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а коллегиальным органом, осуществляющим оценку эффективности 
организации и функционирования антимонопольного комплаенса, определена 
комиссия по соблюдению требований антимонопольного законодательства 
департамента образования и науки Брянской области (далее — комиссия), 
состав которой утвержден приказом департамента от 28.12.2024 № 1676 (в 
редакции приказа департамента от 07.02.2025 №137).  

Информация о системе внутреннего обеспечения соответствия 
требованиям антимонопольного законодательства в департаменте размещается 
на официальном сайте департамента в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» (далее — официальный сайт) в разделе «Развитие 
конкуренции».  

Система внутреннего обеспечения соответствия требованиям 
антимонопольного законодательства (антимонопольный комплаенс) — это 
совокупность правовых и организационных мер, направленных на соблюдение 
требований антимонопольного законодательства и предупреждение его 
нарушения. 

Цели антимонопольного комплаенса: 
- обеспечение соответствия деятельности департамента требованиям

антимонопольного законодательства; 
- профилактика нарушения требований антимонопольного

законодательства в деятельности департамента. 
Задачи антимонопольного комплаенса: 
- выявление рисков нарушения антимонопольного законодательства;

управление рисками нарушения антимонопольного законодательства; 
- контроль за соответствием деятельности департамента требованиям 

антимонопольного законодательства; 
- оценка эффективности функционирования в региональном органе 

исполнительной власти антимонопольного комплаенса. 
Настоящий доклад об антимонопольном комплаенсе в департаменте за 

2025 год подготовлен в соответствии с Положением и содержит информацию:  
- о результатах проведённой оценки рисков нарушений департаментом 

антимонопольного законодательства; 
- об исполнении мероприятий оценки рисков нарушений департаментом 

антимонопольного законодательства; 
- о достижении ключевых показателей эффективности антимонопольного 

комплаенса. 
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2. Результаты проведённой оценки рисков нарушений департаментом 
антимонопольного законодательства. 

 
В 2025 году департаментом проведено 93 конкурентные процедуры в 

рамках Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд» (далее — Закон о контрактной системе). На действия 
департамента, выступающего в качестве заказчика, поступило 3 жалобы, 
которые по результатам их рассмотрения антимонопольным органом признаны 
необоснованными, нарушений Закона о контрактной системе не допущено. 

Отделом государственных закупок департамента систематически 
проводится анализ изменений Закона о контрактной системе, а также 
нормативных правовых актов, принятых в его исполнение. 

Нарушений при исполнении государственных контрактов, приемке 
поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг не выявлено. 
Приемка осуществляется только в рамках условий, установленных 
заключенными государственными контрактами. 

По результатам анализа нормативных правовых актов департамента в 
одном нормативном правовом акте департамента (постановление 
Правительства Брянской области от 12.12.2022 № 578-п «О государственной 
информационной системе Брянской области «Виртуальная школа») выявлен 
риск нарушения антимонопольного законодательства в части нарушения 
пункта 2 части 1 статьи 15 Федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О 
защите конкуренции». В целях устранения нарушения и недопущения 
ограничения конкуренции департаментом внесены соответствующие 
изменения в указанный нормативный правовой акт — постановление 
Правительства Брянской области от 07.05.2025 № 231-п «О внесении изменений 
в постановление Правительства Брянской области от 12.12.2022 № 578-п». 

Также департаментом было допущено одно нарушение 
антимонопольного законодательства по факту несвоевременного 
представления сведений (информации) в антимонопольный орган, в результате 
которого антимонопольным органом было возбуждено дело о нарушении 
антимонопольного законодательства. 

Уполномоченным подразделением на постоянной основе осуществляется 
мониторинг и анализ практики применения департаментом антимонопольного 
законодательства. Мониторинг и анализ практики применения департаментом 
антимонопольного законодательства показал, что проблемы в 
правоприменении отсутствуют.  

В течение года уполномоченным подразделением проводится оценка 
рисков нарушения департаментом антимонопольного законодательства в 
случае их выявления в соответствии с разделом II Положения. Выявленные 
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риски нарушения департаментом антимонопольного законодательства в 
отчетном периоде устранены. 

По результатам анализа проектов нормативных правовых актов, 
разработанных департаментом, рисков нарушений антимонопольного 
законодательства в них не выявлено. 

3. Исполнение мероприятий по снижению рисков нарушений 
департаментом антимонопольного законодательства. 

 
Следует отметить, что конфликта интересов в деятельности служащих 

департамента не выявлено. 
Для снижения рисков нарушения антимонопольного законодательства 

должностными лицами, ответственными за внедрение и соблюдение 
требований антимонопольного комплаенса в департаменте, осуществлено 
ознакомление государственных гражданских служащих департамента с Указом 
Президента Российской Федерации от 21.12.2017 № 618 «Об основных 
направлениях государственной политики по развитию конкуренции» и 
распоряжением Губернатора Брянской области от 18.01.2019 № 26-рг «О мерах 
по организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям 
антимонопольного законодательства деятельности органов исполнительной 
власти Брянской области».  

Также в целях снижения рисков нарушения антимонопольного 
законодательства департаментом в 2025 году проведено обучение сотрудников 
в рамках повышения квалификации по Федеральному закону от 05.04.2013         
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд», а также рамках 
повышения квалификации по Федеральному закону от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции». 

В департаменте осуществляется консультирование сотрудников 
департамента по вопросам, связанным с соблюдением антимонопольного 
законодательства и антимонопольным комплаенсом, внутреннее обеспечение 
соответствия требований антимонопольного законодательства персональной 
ответственности за его нарушения, установленной законодательством. 

В целях исключения положений, противоречащих нормам 
антимонопольного законодательства, в департаменте на стадии разработки 
проектов нормативных правовых актов, контрактов/договоров, соглашений на 
постоянной основе проводится юридическая экспертиза перечисленных актов, 
подготовленных департаментом. 
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4. Достижение ключевых показателей эффективности 
антимонопольного комплаенса в департаменте. 

 
Для проведения оценки эффективности функционирования в 

департаменте антимонопольного комплаенса издан Приказ департамента от 
01.02.2024 № 113/1 «Об утверждении ключевых показателей эффективности 
функционирования в департаменте образования и науки Брянской области 
антимонопольного комплаенса и порядок их расчета» (в редакции Приказа 
департамента от 07.02.2025 № 139). 

Ключевыми показателями эффективности антимонопольного 
комплаенса для департамента (далее – ключевые показатели) в целом 
являются:  

- коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 
законодательства со стороны департамента за последние три года;  

- коэффициент эффективности выявления рисков нарушения 
антимонопольного законодательства в проектах нормативных правовых актов 
департамента;  

- коэффициент эффективности выявления рисков нарушения 
антимонопольного законодательства в нормативных правовых актах 
департамента; 

- доля сотрудников департамента, с которыми были проведены 
обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и 
антимонопольному комплаенсу. 

1. Коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 
законодательства со стороны департамента за последние три года 
рассчитывается по формуле: 

 

где 

 
КСН - коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны департамента; 
КНП - количество нарушений антимонопольного законодательства со 

стороны департамента, допущенных в отчетном периоде три года ранее; 
КНоп - количество нарушений антимонопольного законодательства со 

стороны департамента в отчетном периоде, за который рассчитывается 
ключевой показатель. 

 
Расчет показателя: 
КНП = 4 (четыре) нарушения антимонопольного законодательства 

выявлено в деятельности департамента в период с 2022 по 2024 год. 

КНПКСН ,
КНоп

=
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Кноп = 1 (одно) нарушение антимонопольного законодательства выявлено 
в деятельности департамента в отчетный период (2025 г.). 

Таким образом, КСН = 4, что оценивается в 0 баллов. 

2. Коэффициент эффективности выявления рисков нарушения 
антимонопольного законодательства в проектах нормативных правовых актов 
федерального органа исполнительной власти рассчитывается по формуле: 

 

где 

 
Кэпнпа - коэффициент эффективности выявления рисков нарушения 

антимонопольного законодательства в проектах нормативных правовых актов 
департамента; 

Кпнпа - количество проектов нормативных правовых актов департамента, 
в которых департаментом выявлены риски нарушения антимонопольного 
законодательства (в отчетном периоде); 

Кноп - количество проектов нормативных правовых актов департамента, в 
отношении которых антимонопольным органом выданы предостережения о 
наличии признаков нарушения антимонопольного законодательства (в 
отчетном периоде). 

 
Расчет показателя: 
Кпнпа = 0 (ноль) проектов нормативных правовых актов департамента, в 

которых департаментом выявлены риски нарушения антимонопольного 
законодательства (в отчетном периоде). 

КНоп = 0 (ноль) проектов нормативных правовых актов департамента, в 
отношении которых антимонопольным органом выданы предостережения о 
наличии признаков нарушения антимонопольного законодательства (в 
отчетном периоде). 

Для целей расчета применительно к отчетному периоду в 
соответствующем числителе или знаменателе вместо значения показателя «0» 
используется значение показателя «0,1» (пункт 3 Порядка расчета ключевых 
показателей, утвержденных Приказом департамента от 01.02.2024 № 113/1 (в 
редакции Приказа департамента от 07.02.2025 № 139). 

Таким образом, Кэпнпа = 0, что оценивается в 20 баллов. 
 

3. Коэффициент эффективности выявления нарушений 
антимонопольного законодательства в нормативных правовых актах 
департамента рассчитывается по формуле: 

 

КпнпаКэпнпа ,
КНоп

=
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где 

 
Кэнпа - коэффициент эффективности выявления нарушений 

антимонопольного законодательства в нормативных правовых актах 
департамента; 

Кнпа - количество нормативных правовых актов департамента, в которых 
департаментом выявлены риски нарушения антимонопольного 
законодательства (в отчетном периоде); 

КНоп - количество нормативных правовых актов департамента, в которых 
антимонопольным органом выявлены нарушения антимонопольного 
законодательства (в отчетном периоде). 

 
Расчет показателя: 
Кнпа = 0 (ноль) нормативных правовых актов департамента, в которых 

департаментом выявлены риски нарушения антимонопольного 
законодательства (в отчетном периоде). 

КНоп = 1 (один) нормативный правовой акт департамента, в отношении 
которых антимонопольным органом выданы предостережения о наличии 
признаков нарушения антимонопольного законодательства (в отчетном 
периоде). 

Для целей расчета применительно к отчетному периоду в 
соответствующем числителе или знаменателе вместо значения показателя «0» 
используется значение показателя «0,1» (пункт 4 Порядка расчета ключевых 
показателей, утвержденных Приказом департамента от 01.02.2024 № 113/1 (в 
редакции Приказа департамента от 07.02.2025 № 139). 

Таким образом, Кэнпа = 0,1, что оценивается в 20 баллов. 
 

4. Доля сотрудников департамента, с которыми были проведены 
обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и 
антимонопольному комплаенсу, рассчитывается по формуле: 

 

где 

ДСо - доля сотрудников департамента, с которыми были проведены 
обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и 
антимонопольному комплаенсу; 

КСо - количество сотрудников департамента, чьи трудовые 
(должностные) обязанности предусматривают выполнение функций, 
связанных с рисками нарушения антимонопольного законодательства, с 
которыми были проведены обучающие мероприятия по антимонопольному 

КнпаКэнпа ,
КНоп

=

КСоДСо ,
КСобщ

=
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законодательству и антимонопольному комплаенсу; 

КСобщ - общее количество сотрудников департамента, чьи трудовые 
(должностные) обязанности предусматривают выполнение функций, 
связанных с рисками нарушения антимонопольного законодательства. 

 
Расчет показателя: 
КСо = 13 сотрудников департамента, чьи трудовые (должностные) 

обязанности предусматривают выполнение функций, связанных с рисками 
нарушения антимонопольного законодательства, с которыми были проведены 
обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и 
антимонопольному комплаенсу. 

КСобщ = 25 сотрудников департамента, чьи трудовые (должностные) 
обязанности предусматривают выполнение функций, связанных с рисками 
нарушения антимонопольного законодательства. 

Таким образом, ДСо = 0,5, что оценивается в 20 баллов. 
 
По результатам проведенной оценки эффективности функционирования 

в департаменте антимонопольного комплаенса в 2025 году значение итогового 
показателя, рассчитанного путем суммирования баллов соответствующих 
коэффициентов, составило 60 баллов, что свидетельствует о средней 
эффективности функционирования в департаменте антимонопольного 
комплаенса и достижении части ключевых показателей эффективности 
антимонопольного комплаенса. 
 


	CCI09022026
	Доклад за 2025

